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Образование установок на вид деятельности

Сенсорика Интуиция

Етика Социально-Коммуникативная (Демократы) Гуманитарно-Художественная  (Аристократы)

Логика Технко-Управленческая (Аристократы) Научно-Исследовательская (Демократы)

Аристократия и демократия
Это социальный уровень. По политическим взглядам Демократы - либералы, Аристократы - консерваторы, но это работает только на 
больших группах, для индивидаульной диагностики не применимо.

Установки по квадрам и типам
Установка Деятельность q Статика

/Динамика
Тип

Технико-
управленчес
кая
Управленцы

Логика+ 
сенсорика+ 

аристократия

Техника, менеджмент, армия, 
государство, производство, 
правоохранительные органы

Управление не мотивацией или идеями. Руководство техническими методами, 
логикой, инструкциями, систематизированный подход. Самая влиятельная 
установка в социуме. Трезвомыслящие, Практичные, Крепко стоящие на ногах. 
Нуждающиеся в том что б управлять ситуацией. Экстравертные управляют 
большими масштабами, Интроверты управлять малым кругом или самим 
собой. Управленцы есть только в аристократических квадрах (2 и 4)

β Тяжелые 
управленцы
лучше 
управляют 
кнутом, где 
нужно 
заставлять.
Централизованн
ые системы 
управления.
Большими 
территориями с 
плохой 
инфраструктуро
й.
Восточный 
стиль силового 
управления.

Маршал
В бою, экстремальных ситуациях, 
требует полного подчинения.  Гибкий, 
Маневренный. Выдерживает 
экстремальные нагрузки на психику. 
Вмешиваеться только в ситуации 
выходящие из-под контроля. Авральный 
стиль управления.

Инспектор
Управление расписанное по 
инструкциям, где необходим 
постоянный контроль. Стабильное 
тяжелое управление. Универсальный 
чиновник.

δ Легкие 
управленцы
лучше 
управляют 
пряником, 
Децентрализова
нное, автоматиз
ированное 
управление.
Малыми 
территориями с 
хороошой 
инфраструктуро
й.
Западный стиль 
управления. Где 
люди не хитрят.

Администратор
берет на себя ответственность за все 
вопросы на своей территории, 
руководит навязчиво. Постоянно бегает 
и суетиться - тратит много сил. 
Сплошной контроль. Эффективен только 
со средствами автоматизации контроля. 
Крайне редко поднимаеться высоко по 
иерархии. 

Мастер
артель, бригада строителей, малый 
бизнес, комфортная компания малых 
или средних размеров (не подходит для 
крупного бизнеса). Аддитивные 
технологии. Мелкосерийное 
производство под заказ. Не бюрократ. 

Социально-
Коммуникат
ивная
Социалы

Торговля, Сервис, 
Здравоохранение, 
соц. обеспечение, 
сфера развлечений

α Легкие социалы
Хороший 
средний класс, 
разрыв доходов 
между классами 
небольшой, 
люди 

Энтузиаст 
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Этика+ 
сенсорика+ 
демократия

Цель: продать/распространить. Построение сетей, а не иерархии. Очень 
семейные типы. Неформальное общение. Даже интроверты в этой установке 
хорошо себя чувствует в общении.

сосредоточены 
на семьях и 
друзьях.

Посредник 

γ Тяжелые 
социалы
Почти нет 
среднего класса, 
разрыв доходов 
между классами 
большой, люди 
интересуются 
политикой.

Политик 

Хранитель 

Гуманитарно
-
Художествен
ная
Гуманитарии

Этика+ 
интуиция+ 

аристократия

Литература и искусства, 
гуманитарные науки, 
философия, идеология, 
религия, образование

β Легкие 
гуманитарии
Работа на 
подсознательны
х уровнях, 
работа с 
большими 
группами, 
толпой. 
Психически 
здоровый 
социум с легкая, 
подвижной, 
программируем
ой психикой.

Наставник 

Лирик 

δ Тяжелые 
гуманитарии
Работа с 
сознательными 
убеждениями, 
работа 
индивидуально 
или с малыми 
группами. Люди 
страдают от 
психических 
проблем. 
Депрессии.

Советчик 

Гуманист 

Научно-
Исследовате
льская
Саентист

Логика+ 
интуиция+ 
демократия

Точные науки
(Физика, Химия, ...)

Неживая материя. Результат легко воспроизводиться. Законы универсальны. 
Действуют не зависимо от опыта, менталитета. Попадая в сферу гуманитарных 
наук пытаються переделать их в точные (что не всегда возможно). Люди 
находящиеся в постоянном интеллектуальном поиске, ищут закономерности. 
Демократы - свободолюбие и неорганизованность, Страдают от недостатка 
средств на свои занятия. (деньги получают только тогда, когда дает результат в 
другой сфере)

α Тяжелые 
саентисты
Сфера 
фундаментальн
ых наук. 
Тяжелые 
теоретические 
исследования. 

Искатель 

Аналитик 

γ Легкие 
саентисты
Прикладная и 
статистическая 
наука. 
Легче получить 
деньги. 
Результаты 
можно 
продавать.

Критик 
программирование, социология

Предприниматель 
инновационные

Отношения установок
Управленцы Социалы Гуманитарии Саентисты

Управленцы Дискуссия-- вмешательст
во

Гостеприимство вмешательство

Социалы вмешательство Дискуссия- вмешательство Гостеприимст
во

Гуманитарии Гостеприимство вмешательст
во

Дискуссия++ вмешательство

Саентисты вмешательство Гостеприимс
тво

вмешательство Дискуссия+
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Первая организация социона
Темперамент/установка Управленцы Социалы Гуманитарий Саентист

Линейно-напористый Администратор (PF) Энтузиаст (EF) Наставник (EI) Предприниматель (PI)

Гибко-разворотливый Маршал (FP) Политик (FE) Советчик (IE) Искатель (IP)

Уравновешенно-стабильные Инспектор (LS) Хранитель (RS) Гуманист (RT) Аналитик (LT)

Восприимчиво-адаптивные Мастер (SL) Посредник (SR) Лирик (TR) Критик (TL)

Темперамент и установка дает тип (можно использовать в диагностике)

Ссылки
ШГС: Сменяемость установок на вид деятельности

ШГС: Установки на вид деятельности
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