
Типи стосунків за рівнем енергії.
Темперамент Стосунки Ефект та приклади

Лінійно-
Напористі
(Посилення 
енергії)

енергія 
максимізована і 
націлена на 
зовнішнє 
середовище.

Активація Ефект- Запал, горіння, нагрів, рух, результат.

До прикладу Активація (Ентузіаст). В цих стосунках активатор діє на вашу активаційну 
функцію і запускає саму ресурсну базову функцію вашої психіки, яка отримує має великий 
запас енергії. Ваша енергія в цих стосунках постійно зростає. Але коли постійно тиснути 
на активаційну людина швидко витрачає великий запас енергії та ресурсу а потім 
втомлюється... Це найбільш енергетичні стосунки в соціоніці! В них швидко досягаєш 
результатів і постійно біжиш галопом вперед. Але недолік це виснаження.

Квазітотож
ні

Замовлен
ня

Підзамовл
ення

Гнучко-Повороткі
(Дисбаланс 
енергії)

енергія має 
ефект 
нестабільності 
або 
розбалансована. 
Йде в різні боки, і 
має то підйом то 
спад.

Родинні Ефект - Дисбаланс, тонізація, нестійкість, мотивація.

Приклад Родинні (Порадник) стосунки. У Родинних стосунках на початку відбувається 
сильне розуміння один одного (базові функції однакові) посилюється енергія від відчуття 
розуміння, ви ж говорите на 1 мові. На словах є розуміння, але на ділі відбувається так, 
що у вас зовсім різні методи роботи. Ніби постійно перетягують канат! 2 кроки вперед 1 
назад. Тому психіка то збуджується то зависає від нерозуміння дій партнера.

Ділові

Суперего

Тотожні

Сприйнятливо-
Адаптивні
(Балансування 
енергії)

енергія 
стабілізується та 
врівноважується 
і відбувається 
рівномірний 
розхід енергії з 
коливаннями.

Дуальні Ефект - стабілізація, гармонізація, рівновага, доповнення, компроміс.

Ці стосунки не мають такого “ВАВ” ефекту як попередні, але самі цей тим взаємодії 
найрозміреніше впливає на вашу психіку.
Приклад Дуальність (Посередник). В дуальних стосунках відбувається гармонізація та 
рівновага, яка необхідна людині для повноцінного існування. Ці стосунки мають ефект 
“заспокоєння”.
Або ефект коли ви голодні (по сугестивній) вас нагодували тим що для вас бажане.
В цих відносинах є відпочинок і немає поспіху, але в них важко енергетично розігнатись і 
набрати обертів, оскільки дуал розслабляє і гасить коли ви починаєте бути дуже 
активними.

Півдуальні

Міражні

Погашення

Врівноважено-
Стабільні
(Послаблення 
енергії)

багато 
інформації, але 
мало енергії. 
Поговорили, а 
енергії на дію не 
залишилось.

Конфліктні Ефект - важкість, приторможеність, зависання, сумніви

уповільнення, гальмуванняДзеркальні

Ревізія

Підревізія

Звідки береться Енергія в стосунках?



Ви колись помічали, що в одних стосунках у вас великий приріст енергії, а у інших навпаки енергетичний спад. Вас колись 
зачіпали слова через, які ви ходили злі наприклад?
Перехід інформації в енергію це певний процес, який відбувається з нами постійно!
Від одних слів ми реагуємо активними емоціями, а на інші слова навпаки спокійно. Так в чому секрет?
В темпераментних особливостях і взаємодії функцій.
Соціонічні функції теж мають в собі інформацію та енергію і при взаємодії між собою вони або посилюються, або 
врівноважуються, або гасяться. Кожна функція несе в собі або більше інформації або більше енергії. І в залежності від того, в 
якому вона у вас блоці це означає як довго і як сильно і ефективно ви можете по ній працювати. Наприклад Базова, коли по 
ній ви дуже швидко зчитуєте інформацію і дуже швидко реагуєте і гальмівна функція (больова) по якій ви сумніваєтесь в 
інформації та не знаєте, що робити оскільки гальмується процес обробки інформації і результат по даній функції не є 
ефективним з точки зору часу та результату.
ІНФОРМАЦІЯ переходить в ЕНЕРГІЮ зі слів до дії. Так і працює, що в одному випадку слова одних людей нам добавляють 
енергії а інші навпаки нас гасять. Давайте розберемось чому так?

Тобто є інформаційне наповнення. До осмислення, а що робити неясно, немає чіткої картини плану. Або той план дій не так 
працює, як на словах.

Ревізія (Інспектор) до прикладу. В ревізійних стосунках час витрачається на розмови, на виявлення недоліків (що не так, і 
інформація зрозуміла) але діяти як це каже Ревізор ти не можеш. Він попадає на гальмівну функцію. Ревізор швидко вам 
розкладає те, що з вами відбувається по больовій, пояснює процес. Але відбувається гальмування процесу, оскільки ви не 
можете так як ревізор. До прикладу ці стосунки хороші для аналізу себе та усвідомленості і перезапуску. Але енергетично ви 
відразу відчуєте прилив енергії, коли відійде від Ревізора. Немає тиску на гальмівну функцію і включається базова ви знову 
відчуваєте себе собою. Але ревізія не проста, це стосунки в які, ти час від часу хочеш повертатися знову, як під крило 
батьківського дому, де в тебе ніби є мама, яку ти любиш, але довго її “опіки” ти витримати не можеш) Ваша мама ніби то 
досвідчена по тому шо каже, але в неї інший підхід а у вас свій)))

В конфлікт (Хранитель) той ефект ще страшніше ніж в ревізії, вам тиснуть на гальмівну і на базову. І там не мама) На відміну 
від ревізії немає ефекту “розуміння” а є ефект навпаки( Що я не зроблю, буде не так…
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